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รายงานการประชุม 

คณะท างานก าหนดแนวทางการใช้จ่ายเงินกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
ของหน่วยบริการ สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  ระดับเขต  เขตสุขภาพที่ 8 

ครั้งที่ 5/2561  วันที่ 10 กันยายน  2561 เวลา  10.30 – 13.30 น.  
ณ ห้องประชุมแกรนด์ประจักษ์ตรา ชั้น 1 โรงแรมประจักษ์ตรา ดีไซน์ โฮเทล อ.เมือง จ.อุดรธานี 

 
รายชื่อคณะท างานที่เข้าร่วมประชุม 

1. นพ.ชาญวิทย์ ทระเทพ  ผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพที่ 8 ประธาน 
2. ทพ.กวี วีระเศรษฐกุล  ผู้อ านวยการ สปสช.เขต 8 อุดรธานี   ประธานร่วม 
3. นพ.สมิต ประสันนาการ  นายแพทยส์าธารณสุขจังหวัดอุดรธานี ผู้แทนส ารอง 
4. นพ.สมชาย เชื้อนานนท ์  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลหนองบัวล าภู คณะท างาน 
5. นส.อุษณีย์ หลอดเณร  ผช.ผอ.สปสช.เขต 8 อุดรธาน ี  คณะท างาน 
6. นพ.วุฒิไกร  ศักดิ์สุรกานต์              ที่ปรึกษา สปสช. เขต 8 อุดรธานี  ผู้แทนส ารอง 
7. นพ.นพรัตน์ พนัธุเศรษฐ  รอง ผอ.สปสช.เขต 8 อุดรธาน ี  ผู้แทนส ารอง 
8. นพ.ประพนธ์ เครือเจริญ  ผอ.รพ.กุดจับ    ผู้แทนส ารอง 
9. นางนริสา ชูสุวรรณ  หัวหน้ากลุ่มงานประกนัสุขภาพ สสจ.เลย 

    แทน นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดเลย คณะท างาน 
10. นางเพ็ญศรี วิเศษพันธ์พงศ ์  หัวหน้ากลุ่มงานยุทธศาสตร์ฯ สสจ.สกลนคร 

                                             แทน นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสกลนคร คณะท างานและเลขานุการ 
11. นางอัญชลีพร วุฒิเป๊ก  หัวหน้ากลุ่มงานประกนัสุขภาพ สสจ.หนองคาย 

    แทน นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดหนองคาย ผู้แทนส ารอง 
12. ภก.อิศรา   จรูญธรรม  เภสัชกรเชี่ยวชาญ โรงพยาบาลสกลนคร  ผู้แทนส ารองและเลขานุการ 
13. นางรุ่งทพิย์ เอกพงษ์  นวก.สาธารณสุขช านาญการ ส านักงานเขตสุขภาพที่ 8 ผู้แทนส ารองและเลขาฯ 

14. ภก.วิชิต เหล่าวัฒนาถาวร  เภสัชกรเชี่ยวชาญ โรงพยาบาลนครพนม  ผู้แทนส ารองและเลขานุการ 
15. นส.สินนีุศ สนัติรักษ์พงษ ์  หัวหน้างาน สปสช.เขต 8 อุดรธาน ี  คณะท างานและเลขานุการ 

รายชื่อคณะท างานที่ติดภารกิจไม่สามารถเข้าร่วมประชุม 
1. นพ.สุเจตน์  เลิศเอนกวัฒนา ผู้ทรงคุณวุฒิ สปสช.เขต 8 อุดรธาน ี  คณะท างาน 
2. นพ.กิตตินาถ ติยะพิบลูย์ไชยา ผอ.รพ.อากาศอ านวย    คณะท างาน 
3. นพ.ศราวุธ สนัตินนัตรักษ ์  ผู้แทน อปสข.    คณะท างาน 

รายชื่อผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นพ.พิชิต แร่ถ่าย   รพร.สว่างแดนดนิ 
2. นพ.กังวาลไทย ออกตลาด  รพ.ห้วยเก้ิง 
3. นางวงเดือน เหล่าอรุณ  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญพิเศษ สสจ.อุดรธานี 
4. นายพสิิทธิ์ มั่งม ี   เจ้าหน้าที่อาวโุส สปสช.เขต 8 อุดรธาน ี
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5. นางสาววนัวิศา ผาแสน  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ส านักงานเขตสุขภาพที่ 8 
6. นางสาวสิตาพชัญ์ โรจนาศศิรัตน์ นักวิชาการเงินและบัญชี ส านักงานเขตสุขภาพที่ 8 
7. นางสาวธญาดา สะพงัเงิน  นักวิชาการเงินและบัญชี ส านักงานเขตสุขภาพที่ 8 
8. ผู้บริหารและจนท.ผู้เกี่ยวข้องจากส านักงานสาธารณสุขจังหวัดและหน่วยบริการในพื้นที่ 

 
 
 

เริ่มประชุมเวลา  09.00 น. 
 นพ.ชาญวิทย์ ทระเทพ ผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพที่ 8 ประธานในการประชุม ได้กล่าวเปิดการ
ประชุม จากนั้นด าเนนิการตามวาระ ดังนี ้
 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องประธานแจ้งเพื่อทราบ 
 ไม่มี  
มติที่ประชุม 
 - 
ข้อสั่งการ 
 - 
ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุม 
 น าเสนอรายงานการประชุมคณะท างานฯคร้ังที่ คร้ังที่ 4/2561  วันที่ 9 กรกฎาคม  2561 ให้ที่ประชุมรับทราบ  

มติคณะท างาน 
           รับรองรายงานการประชุมคณะท างานฯคร้ังที่ คร้ังที่ 4/2561  วันที่ 9 กรกฎาคม  2561 หากมีประเด็นที่จะปรับแก้
ไขให้คณะท างานฯ แจ้งกลบัมายังทีมเลขาฯภายใน 3 วันท าการ 
 

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องติดตาม    
ประธานมอบทีมเลขาด าเนนิการต่อ 

3.1 สถานการณ์การเงินการคลัง  แนวโน้มสภาพคล่องทางการเงินการคลังของโรงพยาบาล ณ  31 กรกฎาคม 2561        
 ภก.อิศรา  จรูญธรรม  น าเสนอรายละเอียด โดยสรุป ดังนี้ 
สรุปภาพรวมสถานการณ์เขต 8 
Risk score ระดับ 7 (สธ.) มี 4 แห่ง ได้แก่ รพ. นาแห้ว, ศรีเชียงใหม่, โพธิ์ตาก, สังคม 
กลุ่มต้องเฝ้าระวัง Risk score ระดับ 4 - 6 (สธ.) มี 10 แห่ง ได้แก่ รพ. ธาตุพนม,ภูหลวง, พังโคน,วานรนวิาส, อากาศอ านวย 
ท่าบ่อ, หนองวัวซอ, ห้วยเกิ้ง,หนองหาน, นายูง  
ซึ่งมีทั้งวิกฤติจริงและไม่จริง จากวิเคราะห์เพิ่มเติม พบว่า EBITDA เป็นบวกทุกจังหวัด 
Risk Score ระดับ 7 (รายจังหวัด) เขตสุขภาพที่ 8 ข้อมูล ณ 31 กรกฎาคม 2561   
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รพ.ที่มีความเสี่ยงขาดสภาพคล่องทางการเงินการคลัง Risk Score ระดับ 4 – 7 ข้อมูล ณ 31 กรกฎาคม 2561 
จ านวน 25 แห่ง กลุ่มสีแดง 7 แห่ง : ระงับการลงทุนด้วยเงินบ ารุง  , กลุ่มสีชมพู 6 แห่ง : การลงทุนด้วยเงินบ ารุงมีความเสี่ยง และ
กลุ่มสเีขียว 12 แห่ง : มีแนวโน้มดขีึ้น  

 
 

 
 

 
แนวโน้มจ านวน รพ. Risk Score ระดับ 7 (EBITDA เขต 8) ปี 2561 

 
 

NI+DEP NI+DEP EBITDA

สธ. เขต 8 เขต 8 (ลา้นบาท) (ลา้นบาท) (ลา้นบาท) (ลา้นบาท)

1 นครพนม 0 1 1 82.59 16.41 86.26 470.47

2 บงึกาฬ 0 0 0 34.43 2.01 46.41 207.51

3 เลย 1 1 0 23.07 -24.30 49.21 315.99

4 สกลนคร 0 1 0 387.80 313.62 351.30 456.88

5 หนองคาย 3 3 3 130.60 110.59 143.70 330.40

6 หนองบวัฯ 0 2 2 -1.82 -39.36 23.81 68.86

7 อุดรธานี 0 3 1 363.85 212.13 272.40 1,461.99

4 11 7 1,020.53   591.10      973.08      3,311.61   

NWCNI+DEP เขต 8EBITDA เขต 8

รวมเขต 8

ล าดับ จังหวัด

Risk Score 7 (แหง่)
NI+DEP สธ.

NI+DEP NI+DEP EBITDA

สธ. เขต 8 เขต 8 สธ. เขต 8 เขต 8

1 นครพนม ธาตพุนม,รพช. 6 7 7 แดง 4,119,697.16 -3,355,149.25 -5,861,496.12 -17,350,706.24 

2 หนองคาย ศรเีชยีงใหม,่รพช. 7 7 7 แดง -1,479,247.72 -2,275,891.01 -632,101.06 -4,894,870.12 

3 หนองคาย สงัคม,รพช. 7 7 7 แดง -2,612,952.68 -3,752,217.91 -2,258,779.49 -6,317,851.58 

4 หนองคาย โพธิต์าก,รพช. 7 7 7 แดง -8,606,330.02 -6,904,343.18 -3,675,510.98 -5,518,329.98 

5 หนองบวัล าภู นากลาง,รพช. 3 7 7 แดง 374,027.56 -7,340,195.30 -1,864,697.94 5,046,158.81

6 หนองบวัล าภู โนนสงั,รพช. 3 7 7 แดง 43,728.14 -4,754,606.74 -1,265,711.30 656,138.08

7 อดุรธานี นายูง,รพช. 6 7 7 แดง -1,531,615.39 -3,150,538.13 -357,939.95 370,883.39

NI+DEP EBITDA
NWCล าดบั จงัหวดั หนว่ยบรกิาร

Risk Score
กลุม่เฝ้า

ระวงั

NI+DEP

NI+DEP NI+DEP EBITDA

สธ. เขต 8 เขต 8 สธ. เขต 8 เขต 8

1 นครพนม บา้นแพง,รพช. 2 5 4 ชมพู 1,437,883.47 -2,535,306.43 -748,484.99 3,792,344.06

2 สกลนคร วานรนวิาส,รพช. 4 6 5 ชมพู -5,571,229.62 -23,935,801.51 -8,789,644.25 13,504,908.92

3 อดุรธานี หว้ยเก ิง้,รพช. 6 7 6 ชมพู 601,686.96 -148,621.77 1,081,794.59 -5,452,146.42 

4 อดุรธานี หนองหาน,รพช. 5 7 6 ชมพู 9,925,642.35 -2,187,849.99 2,640,691.35 -3,326,895.72 

5 อดุรธานี ทุง่ฝน,รพช. 0 4 4 ชมพู 850,027.00 -3,938,230.55 -444,521.15 6,498,449.77

6 อดุรธานี บา้นดงุ,รพช. 3 6 6 ชมพู -3,664,883.89 -19,966,735.75 -7,447,246.56 14,151,389.96

NI+DEP EBITDA
NWCล าดบั จงัหวดั หนว่ยบรกิาร

Risk Score
กลุม่เฝ้า

ระวงั

NI+DEP

NI+DEP NI+DEP EBITDA

สธ. เขต 8 เขต 8 สธ. เขต 8 เขต 8

1 เลย นาแหว้,รพช. 7 6 6 เขยีว -98,114.35 28,163.80 2,276,799.48 -1,869,093.84 

2 เลย ภหูลวง,รพช. 4 7 6 เขยีว 1,833,199.69 -124,189.62 2,035,118.33 -429,253.98 

3 สกลนคร พงัโคน,รพช. 6 7 6 เขยีว 900,176.22 -3,105,235.83 1,713,197.50 -3,051,522.43 

4 สกลนคร วารชิภมู,ิรพช. 3 4 4 เขยีว 14,002,777.58 12,333,114.22 15,105,637.00 2,707,173.54

5 สกลนคร บา้นมว่ง,รพช. 3 6 5 เขยีว 9,375,574.59 5,416,843.81 10,509,284.42 722,548.22

6 สกลนคร อากาศอ านวย,รพช. 6 6 6 เขยีว 9,165,399.33 2,351,417.92 2,058,802.00 -15,653,002.90 

7 หนองคาย ทา่บอ่,รพช. 6 6 5 เขยีว 41,422,583.31 45,857,279.93 78,835,625.22 -37,218,216.33 

8 หนองบวัล าภู ศรบีญุเรอืง,รพช. 3 6 5 เขยีว 6,354,572.48 3,856,240.89 13,615,662.81 1,021,342.25

9 อดุรธานี หนองววัซอ,รพช. 4 6 5 เขยีว 9,591,616.69 5,588,881.28 7,379,634.05 -299,608.89 

10 อดุรธานี กมุภวาปี,รพท. 3 4 5 เขยีว 72,233,461.50 61,471,588.54 7,157,244.36 5,190,529.45

11 อดุรธานี ไชยวาน,รพช. 2 5 4 เขยีว 4,969,273.52 2,706,299.97 5,057,979.81 3,524,079.15

12 อดุรธานี วงัสามหมอ,รพช. 3 6 6 เขยีว 9,437,548.85 4,341,111.72 4,894,690.84 1,121,739.44

NI+DEP EBITDA
NWCล าดบั จงัหวดั หนว่ยบรกิาร

Risk Score
กลุม่เฝ้า

ระวงั

NI+DEP
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ข้อเสนอคณะท างานฯ 

 เพื่อทราบสถานการณ์การเงินการคลังของหน่วยบริการสุขภาพในเขต 

 เพื่อวางแผน ติดตาม ก ากับ ควบคุม หน่วยบริการที่มีความเสี่ยง ขาดสภาพคล่องทางการเงิน    
ข้อคิดเห็นและเสนอแนะ 
     - ประธานมีข้อสังเกต : วิธีคิดและมาตรการเปน็แบบ Re-Active คือเกิดปัญหาแล้วจึงสร้างข้อจ ากัด  
มีงานวิจยั Data Development Analysis เป็นการวิเคราะห์ข้อมูลประสิทธิภาพของ รพ.เพื่อประเมินผลความเสี่ยงทาง
การเงิน และการแก้ปัญหาการลงทุน ลองน ามาใช้ประเมิน รพ.ภายในเขต  
มติคณะท างาน 
      รับทราบสถานการณ์การเงินการคลัง แนวโน้มสภาพคล่อง ทางการเงินการคลัง ของโรงพยาบาล ณ 31 กรกฎาคม 2561 
ข้อสั่งการ 
      รับทราบ 
 

3.2 รายงานความก้าวหน้าโครงการ พปง. ของ รพ.ที่มีความเสี่ยงทางการเงิน รุ่นที่ 1 และ รุ่นที่ 2 จ านวน 8 แห่ง       
      ภก.อิศรา จรูญธรรม น าเสนอรายละเอียด โดยสรุป ดังนี้ ผลการประเมิน รุ่นที่ 1 บ้านม่วง บุ่งคล้า และสงัคม หากจะ
ผ่านโครงการ คุณภาพบัญชีต้องมากกว่า  80% และคะแนนรวมต้องผ่าน 80% ดังนั้นทัง้ 3 แห่ง  ยังไม่ผา่นโครงการ พปง. 
 

สรุปผลคะแนนการประเมิน ขอ้มูล ณ 31 ส.ค. 2561 
รายการ คะแนนเต็ม รพ.บ้านม่วง รพ.บุ่งคล้า รพ.สังคม 
1.คุณภาพบัญชี ตรวจโดย Auditor 100 91.91 69.14 80.15 
2.รายได้ ค่าใช้จ่าย เป็นไปตามแผน(Planfin) 100 25.93 48 16.67 
3.ควบคุมค่าใช้จ่ายไม่ให้เกินค่าเฉลี่ยกลุม่ 100 81.82 81.82 81.82 
4.เพิ่มรายรับทุกหมวด ให้รายรับรวมไม่น้อยกว่าค่าเฉลีย่ของกลุ่ม Benchmarking 100 85.71 100 85.71 
5.แนวโน้ม EBITDA เดือน มีค.61-พค.61ดีขึ้น 100 66.67 100 66.67 
6.การลงทุนด้วยเงินบ ารุง ไม่เกินร้อยละ 20 ของ EBITDAและด าเนินงาน เป็นไปตามแผน 100 100 50 100 
7.ข้อมูลลูกหนี้ ในรายงานบัญชี ตรงกันกับแผนกเรียกเก็บ 100 88.89 64.18 63.85 
8.-ข้อมูลค่าคงคลัง ในรายงานบัญชีตรงกับมูลค่าคงคลังรวมทุกคลังของ รพ. 100 100 100 100 
9.การประเมินตามดัชนี 7 ประสิทธิภาพ ผ่านเกณฑ์ 100 57.14 57.14 42.86 
10.คะแนนประเมินควบคุมภายใน 5 มติิ ผ่านเกณฑ์ 100 61.60 81.30 61.60 
11.คะแนนประเมิน FAI 100 100 100 94 
คะแนนรวม 1,100 859.67 851.58 793.33 

คิดเป็นร้อยละ 78.15 77.42 72.12 
สรุปผลการประเมิน(ผ่านเกณฑ์ต้องคะแนน>ร้อยละ 80) ไม่ผ่าน ไม่ผ่าน ไม่ผ่าน 

 

 
แนวโน้มสภาพคล่องทางการเงินการคลัง 



 

5 รายงานการประชุมคณะท างาน5x5 เขตสุขภาพท่ี 8 ครั้งท่ี 5/2561 

NI+Dep NI+Dep EBITDA NI+Dep NI+Dep EBITDA 

สธ. เขต8 เขต8 เขต8 สธ. เขต8 เขต8 สธ. เขต8 เขต8 เขต8 สธ. เขต8 เขต8

สกลนคร บา้นมว่ง,รพช. 13,170,929 6,452,665 10,351,355 -5,075,351 3 6 5 9,375,575 5,416,844 10,509,284 -4,671,216 3 6 5

บงึกาฬ บุง่คลา้,รพช. 5,091,099 1,749,921 2,753,724 935,476 1 3 3 3,683,888 1,038,407 2,273,885 406,183 2 3 3

หนองคาย สงัคม,รพช. 2,483,536 -2,483,188 -1,230,871 -5,029,846 5 7 7 -2,612,953 -3,752,218 -2,258,779 -8,704,884 7 7 7

ขอ้มลูประจ าเดอืน กรกฎาคม 2561ขอ้มลูประจ าเดอืน มถินุายน 2561

จงัหวดั หนว่ยบรกิาร NI+Dep NI+Dep 
Risk Score

EBITDA NWC NI+Dep NI+Dep EBITDA NWC
Risk Score

 
 
 
แนวโน้ม EBITDA รพ.พปง.รุ่นที่ 1 จ านวน 3 แห่ง 

 

 
 

ผลติดตามการประเมิน รพ. บุง่คล้า ครั้งที่ 3 วันที่  1 สิงหาคม 2561 
 

ข้อสั่งการ รพ. บุ่งคล้า จากการลงพื้นที่ครั้งที่ 2 
วันที่  18-19 มิถุนายน 2561 

ผลการด าเนินการแก้ไข-พัฒนา ออกตรวจประเมิน 
วันที่  1 สิงหาคม 2561 

1.การจัดท า Flow Chart การท างานของฝ่ายการเงินและบัญชี ด าเนินการแล้ว 

2. ตรวจสอบความมีอยู่จริงของลูกหน้ี  ด าเนินการแล้ว 

3. การกระทบยอดลูกหนี้ค่ารักษาพยาบาลระหว่างงานเรียกเก็บกับงานบัญชี
ให้ครบถ้วน ถูกต้องตรงกัน  

อยู่ระหว่างด าเนินการ 

4. ตรวจสอบความมีอยู่จริงเจ้าหน้ีการค้า  ด าเนินการแล้ว 

5.ส่งงบทดลอง รายงานทางการเงิน ให้ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8  ด าเนินการแล้ว 

6. ปรับปรุงการบันทึกค่าใช้จ่ายค่าตอบแทนเหมาจ่าย ฉ 11  ให้ถูกต้อง ด าเนินการแล้ว 

7. การปรับค่าตอบแทนค้างจ่าย ให้ตัด ปี 2560 ออก ด าเนินการแล้ว 

ข้อตรวจพบจากการประเมิน รพ. บุ่งคล้า ในการลงพื้นที่ครั้งที่ 3 วันที่  1 สิงหาคม 2561 
1. เอกสารหลักฐานประกอบการยมืเงินไม่ครบถ้วน  
2. ทะเบียนคุมทรัพยส์ินไม่เป็นปัจจุบัน การลงรหัสครุภัณฑ์ไม่ครบ 
3. การรับรู้วัสดุไม่ครบทุกรายการ 
4. มูลค่าสนิทรัพย์และคา่เสื่อมราคา ทะเบียนคุม ไม่ตรงกบั งบทดลอง 
5. การรับรู้เจ้าหนี้ไม่ครบ ไมไ่ดบ้ันทึกหนี้ 
6. ทะเบียนคุมเจ้าหนี้/ค่าตอบแทนค้างจ่ายไม่ตรงกับบัญชี 
7. ค่าใช้จ่ายดา้นบุคลากรสูงกว่ารายได้บุคลากร 2,806,231.80 บาท 
8. ทะเบียนคุมลูกหนี้ไม่เปน็ปัจจบุนั ไม่ตรงกับบัญชีมลีูกหนี้เก่าๆทีไ่ม่สามารถยืนยนัความมีอยู่จริงของลูกหนี้   

 

เดอืน บา้นมว่ง บุง่คลา้ สงัคม

พค61 6,606,891 2,659,410 2,337,422

มยิ61 10,351,355 2,753,724 -1,230,871 

กค61 10,509,284 2,273,885 -2,258,779 



 

6 รายงานการประชุมคณะท างาน5x5 เขตสุขภาพท่ี 8 ครั้งท่ี 5/2561 

ผลการประเมิน รพ.พปง.รุ่นที่ 2 ระยะที่ 1 มี รพ.เข้าโครงการ ทั้งหมด 5 แห่ง คทง.ลงพื้นที่ตรวจประเมิน แล้ว 2 แห่ง  
ได้แก่ โนนสัง และนากลาง ผลการประเมินดังนี้  

รายการ คะแนนเต็ม รพ.โนนสัง รพ.นากลาง 
1.คุณภาพบัญชี ตรวจโดย Auditor 100 97.14 82.72 
2.รายได้ ค่าใช้จ่าย เป็นไปตามแผน(Planfin) 100 24 36 
3.ควบคุมค่าใช้จ่ายไม่ให้เกินค่าเฉลี่ยกลุม่ 100 72.73 63.64 
4.เพิ่มรายรับทุกหมวด ให้รายรับรวมไม่น้อยกว่าค่าเฉลีย่ของกลุ่ม Benchmarking 100 85.71 28.57 
5.แนวโน้ม EBITDA เดือน มีค.61-พค.61ดีขึ้น 100 66.67 66.67 
6.การลงทุนด้วยเงินบ ารุง ไม่เกินร้อยละ 20 ของ EBITDAและด าเนินงาน เป็นไปตามแผน 100 100 50 
7.ข้อมูลลูกหนี้ ในรายงานบัญชี ตรงกันกับแผนกเรียกเก็บ 100 50 33.33 
8.-ข้อมูลค่าคงคลัง ในรายงานบัญชีตรงกับมูลค่าคงคลังรวมทุกคลังของ รพ. 100 100 100 
9.การประเมินตามดัชนี 7 ประสิทธิภาพ ผ่านเกณฑ์ 100 0 0 
10.คะแนนประเมินควบคุมภายใน 5 มติิ ผ่านเกณฑ์ 100 86.52 91.03 
11.คะแนนประเมิน FAI 100 100 100 
คะแนนรวม 1,100 782.77 894.35 

คิดเป็นร้อยละ 71.16 59.27 
สรุปผลการประเมิน(ผ่านเกณฑ์ต้องคะแนน>ร้อยละ 80) ไม่ผ่าน ไม่ผ่าน 

หมายเหตุ : รพ.ศรีธาตุ, รพ.เฝ้าไร่, รพ.โพธิ์ตาก ยังไมไ่ด้ลงตรวจประเมิน 
ข้อตรวจพบจากการประเมิน รพ.โนนสัง ในวันที่  6 สิงหาคม 2561 

1. ไม่ด าเนนิการประเมินความเสี่ยงจากผลการปฏิบัตงิานจริง และไม่วางแผนปรับปรุงแก้ไขตามที่ คตง.ก าหนด 
2. อัตราคงคลังมีระยะเวลานานเกิน 45 วัน 
3. ทะเบียนคุมทรัพยส์ินมีการบันทกึแต่ไม่มีการตรวจสอบยันยอดกับบัญชี 
4. ลูกหนี้เงินยืมเกินก าหนดช าระคนื จ านวน 6 ฉบบั รวมเป็นเงนิทั้งสิ้น 465,096.00 บาท 
5. ไม่มีการติดตามทวงถามหนี้คา้งช าระ ไม่มีการมอบหมายงานทีช่ัดเจน  
6. มีลูกหนี้อายุเกิน ไม่สามารถเรียกเก็บเงินได้  

ข้อตรวจพบจากการประเมิน รพ.นากลาง ในวันที่  7 สิงหาคม 2561 
1. อัตราคงคลังมีระยะเวลานานเกิน 45 วัน 
2. คลังเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา, ยา, ทันตกรรมพบรายการหมดอายุ 
3. งบลงทุนมียอดรายได้แผน่ดินคา่ปรับงานก่อสร้างยงัไมน่ าสง่  2 รายการ เป็นเงิน 44,097.60  บาท  
4. ไม่จัดท าการเปรียบเทียบยอดลกูหนี้ค่ารักษาพยาบาลทุกสิทธทิกุสิ้นเดือน 
5. มีลูกหนี้อายุเกิน ไม่สามารถเรียกเก็บเงินได้ มูลค่า 8,359,503 บาท  
6. มูลค่าสนิทรัพย์และคา่เสื่อมราคา ทะเบียนคุม ไม่ตรงกนั งบทดลอง 
7. ตรวจสอบความมีอยู่จริงของลูกหนี้ค่ารักษาพยาบาล ระหว่างแผนกเรียกเก็บและแผนกบัญชี ให้ถูกต้อง ครบถ้วน 

 

แนวโน้มสภาพคล่องทางการเงินการคลัง รพ.พปง.รุ่นที่ 2   

NI+Dep NI+Dep EBITDA NI+Dep NI+Dep EBITDA 

สธ. เขต8 เขต8 เขต8 สธ. เขต8 เขต8 สธ. เขต8 เขต8 เขต8 สธ. เขต8 เขต8

หนองคาย โพธิต์าก,รพช. -5,592,302.44 -5,092,223.04 -2,245,354.08 -6,044,838.92 7 7 7 -8,606,330.02 -6,904,343.18 -3,675,510.98 -7,922,144.87 7 7 7

หนองคาย เฝ้าไร,่รพช. 4,357,056.86 2,157,979.74 5,077,747.35 13,646,931.12 0 1 1 -219,445.42 939,876.71 4,412,397.19 12,673,515.66 1 1 1

หนองบวัล าภู นากลาง,รพช. 718,791.60 -10,284,422.43 -5,864,051.54 -4,015,149.33 3 7 7 374,027.56 -7,340,195.30 -1,864,697.94 -1,842,515.53 3 7 7

หนองบวัล าภู โนนสงั,รพช. 1,472,132.83 -5,273,662.63 -2,530,589.93 -4,756,828.75 3 7 7 43,728.14 -4,754,606.74 -1,265,711.30 -3,542,043.09 3 7 7

อุดรธานี ศรธีาต,ุรพช. 6,063,453.75 210,538.64 1,736,613.05 -901,134.06 1 6 5 7,734,909.19 3,587,626.42 5,541,114.28 3,707,072.65 1 3 3

จงัหวดั หนว่ยบรกิาร

ขอ้มลูประจ าเดอืน มถินุายน 2561 ขอ้มลูประจ าเดอืน กรกฎาคม 2561

NI+Dep NI+Dep EBITDA NWC
Risk Score

NI+Dep NI+Dep EBITDA NWC
Risk Score

 



 

7 รายงานการประชุมคณะท างาน5x5 เขตสุขภาพท่ี 8 ครั้งท่ี 5/2561 

ข้อเสนอคณะท างานฯ 

 เพื่อทราบผลการด าเนินงานของ รพ. ในโครงการ พปง. 

 เพื่อพิจารณาการจัดท า LOI ระยะที่ 2 ของ รพ.ที่ไม่ผ่านเกณฑก์ารประเมิน 
ข้อคิดเห็นและเสนอแนะ 
      ประธาน : ข้อสังเกต กลุ่มที่ 1 รพ.บุ่งคล้า มีคุณภาพบัญช ี69.14 ยังไม่ผ่าน ดังนั้นหากจะผ่าน ระยะที่ 1 ต้องพัฒนา
คุณภาพบัญชี  2) ควรใช้ข้อมูล/ปัจจัยอนาคต มาประเมิน/วิเคราะห์แนวโน้ม แทนที่จะใช้ข้อมูลอดีต เช่น รพ.บุ่งคลา้ 
ค่าใช้จ่ายดา้นบุคลากรสูงกว่ารายได้บุคลากร 2,806,231.80 บาท นี่คือข้อมูลที่ผ่านมา แต่อนาคต คือ ทิศทางรายจา่ย
บุคลากรต้องสูงขึน้ จาก การจา่ย ฉ.11 ดังนัน้ประเมินได้วา่ คงไม่ผ่าน ระยะที่ 1 ของ พปง. 
      คุณรุ่งทิพย์ : สป.สธ.มนีโยบาย Merging หน่วยบริการที่คาดว่าวิกฤติ ในเขต 8 มี 2 แห่งได้แก่ 1)รพ.ห้วยเก้ิง Merging 
กับ รพ.กุมภวาปี  2)รพ.บุ่งคล้า Merging กับ รพ.บึงกาฬ เสนอว่า ควรให้ท า MOU พปง.กับส านักงานเขตสุขภาพ 
      ประธาน : เห็นควรให้อยู่ภายใต้การบริหารจัดการของจังหวัด หากไม่สามารถด าเนนิการได้จึงเป็นหนา้ที่ของส านักงาน
เขตสุขภาพ หรือ จังหวัดต้องการความช่วยเหลือ จาก คทง. ระดับเขต ให้ช่วยลงพื้นที่ตรวจประเมิน   
      ผอ.สปสช.เขต 8 : รพร.ท่าบ่อ  สถานการณ์ดีขึน้มาก EBITDAเป็นบวกจากสาเหตุใด 
      ภก.อิศรา : รพร.ท่าบ่อ EBITDA เป็นบวกทุกปี NI ลบเนื่องจากค่าเสื่อมสูง อีกเหตุผลคือ ปี 2561  จ.หนองคาย มีการ
จัดสรรเงิน CF และเกลี่ยให้ รพร.ท่าบ่อ 14 ลบ. ท าให้ EBITDA เป็นบวกมากข้ึน และการจัดสรรเงินกันเงิน Virtual Account 
ของ จ.หนองคาย ซึ่งบริหารต่างจากจังหวัดอ่ืน 
      ประธาน : รพร.ท่าบ่อ ติดลบจากการลงทนุ แต่หลักการบญัชีของกระทรวงสาธารณสุขน าเอาค่าเสื่อมกับการลงทุนมา
ประเมินด้วย ซึ่งการลงทนุของ รพ.ภาครัฐ เป็นการสนบัสนุนมาจากเงินงบประมาณ ท าให้การประเมินไม่เป็นไปตามจริง               
ซึ่งต่างจากเอกชน ซึ่งลงทุนด้วยสินทรัพย์ของตัวเอง ค่าเสื่อมกับการลงทุนจะสัมพนัธ์กับสินทรัพย์     
มติคณะท างาน 
           รับทราบความก้าวหนา้โครงการ พปง. ของ รพ.ที่มีความเสี่ยงทางการเงิน 
ข้อสั่งการ 
           รับทราบ 
 

3.3 รายงานการเบิกจ่าย Virtual Account กรณี OP Refer ภายในจังหวัด ไตรมาสที่ 4/2561 
          นส.สนิีนุศ สนัติรักษ์พงษ์ น าเสนอรายละเอียด โดยสรปุ ดังนี้ การเบิกจ่าย Virtual Account กรณี OP Refer       
ภายในจังหวัด ได้รับแจ้งการจัดสรรทั้งหมดเรียบร้อยแล้ว และ สปสช. ก าลังด าเนนิการโอนเงินให้หน่วยบริการภายในเดือน
กันยายน นี ้

  
เสนอคณะท างานฯเพื่อ 

● รับทราบสรุปผลการจัดสรรเงิน Virtual Account ส าหรับการสง่ต่อภายในจังหวัด ปงีบประมาณ 2561 
ข้อคิดเห็นและเสนอแนะ 
       ภก.อิศรา : การกันเงิน Virtual Account ที่มากเกินไป คาดว่าจะส่งผลกับสถานการณ์ทางการเงินของหน่วยบริการ  

จงัหวดั วงเงนิกนั วงเงนิทีจ่ดัสรร
หนองคาย 65,405,494.88              65,405,495.88              

อดุรธานี 32,600,000.00              32,600,000.00              

นครพนม 27,400,000.00              27,400,000.00              

สกลนคร 27,400,000.00              27,400,000.00              

เลย 25,152,120.20              25,152,120.20              

หนองบวัล าภู 22,021,037.00              22,021,037.00              

บงึกาฬ 8,340,000.00                8,340,000.00                

Grand Total 208,318,652.08 208,318,653.08 
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       ประธาน : ให้น าเสนอประเด็นนี้ในการประชุมกรรมการบริหารเขตเพื่อก าหนดเกณฑ์ในการกันเงิน Virtual Account 
OP Refer และการกันเงินฝาก CF จังหวัดให้เป็นเกณฑ์เดียวกันทุกจังหวัด ในปีงบประมาณ 2562  อีกประเด็นคือ รพ.รับส่ง
ต่อใน จ.หนองคาย มี 2 แห่ง คือ รพ.หนองคาย และ รพร.ท่าบ่อ Virtual Account คือเงินตามจ่าย ดังนั้น รพร.ท่าบ่อ                   
จึงมั่นใจว่าจังหวัดจะจ่ายหนี้ OP Refer ให้ ซึ่งขึ้นกับการแจ้งโอนเงินของ สสจ. หากด าเนินการได้เร็ว เงินเข้า รพ.เร็ว มีผลต่อ
สภาพคล่องทางการเงินของ รพ.  
 
มติคณะท างาน 
           รับทราบสรุปผลการจดัสรรเงิน Virtual Account ส าหรับการส่งต่อภายในจังหวัด ปีงบประมาณ 2561 
ข้อสั่งการ 
           รับทราบ มอบ CFO ก าหนดเกณฑ์ในการกันเงิน Virtual Account OP Refer และการกันเงินฝาก CF จังหวัดให้
เป็นเกณฑ์เดียวกันทุกจังหวัด ในปีงบประมาณ 2562 
 

3.4 รายงานความก้าวหน้าการให้บริการผู้ป่วยในและการชดเชย ปี 2561  
         นส.สินีนุศ สันติรักษ์พงษ์ น าเสนอรายละเอียด โดยสรุป ดังนี้ สปสช.ได้จัดสรรเงินกัน จ านวน 1,231.01 ล้านบาท 
ของหน่วยบริการสังกัด สป.สธ. โดย การปิดยอดประกันคร้ังที่ 1 จากการประมาณ รายรับ IP ด้วยข้อมูล 9 เดือนประมาณการ
เป็น 1 ปี วงเงิน 1,131,01 ลบ.และจัดสรรเทคืนให้ รพ.ทุกแห่งตามผลงาน ด้วยข้อมูล 9 เดือน โอนเรียบร้อยแล้ว วันที่      
31 สิงหาคม 2561 คงเหลือวงเงิน 100 ลบ.เพื่อปิดยอดประกันครั้งที่ 2 เมื่อผลงาน IP ครบ 12 เดือน รวมกรณีมีเงินเหลือ
จัดสรรเทคืนให้ รพ.ทุกแห่งตามผลงาน ด้วยข้อมูล 12 เดือน 
% ผลงานที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจริงเทียบกับจ านวนผลงานทีไ่ดร้ับ GB 

 

หมายเหตุ : ผลงาน 10 เดือน ประมาณการให้เป็นท้ังปี   Data from : claim.nhso.go.th/fact 
%Growth  ผลงานการใหบ้รกิารผู้ป่วยใน ปี 60-61( 10 เดือนประมาณการให้เป็นป)ี แยกตามวันส่ง (SEND DATE) 

 
 

 
 

เขตทีม่ ี%Growth สงูสดุ  
-ในเขต ไดแ้ก ่เขต 10 , เขต 1 และ เขต 3 
-ขา้มเขต ไดแ้ก ่เขต 5 
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Evg %Growth  ผลงานการให้บริการผู้ป่วยใน ปี 60-61( 10 เดือนประมาณการให้เป็นปี) แยกตามวันส่ง (SEND DATE) 

 
หน่วยบริการทีม่ี %Growth กรณใีนเขต สูงสุดกรณีในเขต ได้แก่ รพ.ห้วยเกิ้ง**(79.41)  รพ.บุ่งคล้า**(65.69)  รพ.นาทม (50.76) 
หน่วยบริการทีม่ี %Growth กรณใีนเขตต่ าสดุกรณีในเขต ได้แก่ รพ.โพนพิสัย (-26.43) รพ.โพนสวรรค ์(-25.02) รพ.เต่างอย (-21.87) 
หน่วยบริการที่ Risk Score ระดับ 7 กระทรวง ณ 31 กค 61 มี 4 แห่ง  %Growth กรณีในเขตได้แก่  รพ.สังคม(11.16)  รพ.นาแห้ว
(3.84) รพ.ศรีเชียงใหม(่2.23)  ส่วน รพ.โพธิ์ตาก  ไมม่ี IP 
รายงานผลงานการชดเชย INSTRUMENT รายเขต  จังหวัด ปี 57-61ตาม วันที่รับบริการ (dateadm,datedsc) 

 

 
Data from:claim.nhso.go.th/fact ณ 31 สค.61 

ข้อเสนอคณะท างาน  
         เพื่อทราบความก้าวหนา้การให้บริการผู้ป่วยในและการชดเชย ปี 2561 
ข้อคิดเห็นและเสนอแนะ 
         ไม่มี 
มติคณะท างาน 
         รับทราบ 
ข้อสั่งการ   
         รับทราบ 
 
 
 

3.5 รายงานความก้าวหน้าการบริหารจัดการงบกองทุนย่อยระดับเขต LTC ,CA Colon 
           นางสาวสินนีุศ สันติรักษ์พงษ์ น าเสนอรายละเอียดโดยสรุปดังนี ้
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ความก้าวหน้าการด าเนินงาน LONG TERM CARE ปีงบประมาณ 2561 

 
อปท.ที่เข้าร่วมด าเนินการคิดเป็นร้อยละ 72.35 (จาก อปท.ในพื้นที่เขต 8 ทั้งหมด 716 แห่ง) 

 
เขต 8 ได้งบประมาณส าหรับจัดบริการLTC คิดเป็นร้อยละ 53.66 จากเป้าหมายที่คาดการณ์ (76,115,000 บาท / 15,223คน) 
 
สรุปการการโอนเงินจาก อปท.ให้หน่วยจัดบริการ ปี 2559,2560 

อปท.
(แหง่)

จ านวน
ผสอ.

อปท.
(แหง่)

จ านวน
ผสอ.

อปท.
(แหง่)

จ านวนผสอ.
(คน)

อปท.
(แหง่)

จ านวน
ผสอ.

อปท.
(แหง่)

จ านวน
ผสอ.

งปม.โอน
(บ.)

เขต 01 เชียงใหม่ 92 2836 151 4096 69 1671 243    6,932    312     8,603    43,015,000    
เขต 02 พิษณุโลก 100 2539 89 2124 114 2807 189    4,663    303     7,470    37,350,000    
เขต 03 นครสวรรค์ 22 858 15 343 28 888 37      1,201    65       2,089    10,445,000    
เขต 04 สระบรุี 47 1563 71 1629 127 2485 118    3,192    245     5,677    28,385,000    
เขต 05 ราชบรุี 25 667 29 436 112 2858 54      1,103    166     3,961    19,805,000    
เขต 06 ระยะอง 129 3447 36 741 82 1558 165    4,188    247     5,746    28,730,000    
เขต 07 ขอนแก่น 127 7149 218 8804 172 5317 345    15,953   517     21,270   106,350,000   
เขต 08 อุดรธานี 55 1626 164 2667 146 3875 219    4,293    365     8,168    40,840,000    
เขต 09 นครราชสมีา 245 11100 280 8364 149 3623 525    19,464   674     23,087   115,435,000   
เขต 10 อุบลราชธานี 141 7500 267 12223 142 4798 408    19,723   550     24,521   122,605,000   
เขต 11 สรุาษฎร์ธานี 100 1991 102 1578 64 1183 202    3,569    266     4,752    23,760,000    
เขต 12 สงขลา 64 1201 50 612 81 2125 114    1,813    195     3,938    19,690,000    

รวม เขต 1-12 1,147  42,477   1,472   43,617   1,286    33,188    2,619  86,094   3,905   119,282 596,410,000   

สรุปผลการโอนงบ LTC ปี งบประมาณ 61 ใหกั้บ อปท. (ข้อมูลสะสม) ณ วันที ่27 ส.ค.61
เขต ผลการโอนงบ LTC ปงีบประมาณ 2561 ( ณ  27 ส.ค.61)

59 60 61 รวม (59-60) รวม (59-61)
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ที่มา : ส านักสนับสนุนระบบบริการสุขภาพชุมชน สปสช.ข้อมูล ณ 31 ส.ค. 61 

ที่มา : จากโปรแกรม LTC สปสช. เขต 8 อุดรธานี ข้อมูล ณ 31 ส.ค. 61 

เสนอคณะท างานฯเพื่อ 
Ca Colon 

● รับทราบความก้าวหนา้การด าเนินงาน ตรวจคัดกรองและตรวจยืนยัน CA colon 
Long Term Care 

● เร่งรัดหน่วยจัดบริการในพื้นที่ อปท. 76 แห่ง จัดส่ง Care Plan  

● ปีงบประมาณ 2562 ขอให้ทุกหน่วยงานบนัทึกข้อมูล ผู้สงูอายุทีม่ีภาวะพึ่งพงิ ทั้งรายใหม่ และรายต่อเนื่อง                    
ผ่านโปรแกรม(http://udonthani.nhso.go.th/ltc) เท่านัน้ 

● สปสช. เขต 8 อุดรธานี โอนงบประมาณทุกเดือน (ตดัข้อมูลเพื่อแจ้งโอนงบทุกวนัที่ 25 ของเดือน) 
ข้อคิดเห็นและเสนอแนะ 
    - ประธาน : ข้อสังเกตการจัดสรรเงินเพื่อตรวจคัดกรองหลายรายการ เช่น EGFR , HbA1C เป็นการใช้งบประมาณที่สงู 
LTC concept 3th Prevention กับผู้สูงอายุที่ติดบ้าน/ติดเตียงแล้วเป็นหลัก ซึ่งเปน็การลงทุนสูงค่าใช้จา่ยบานขึน้เร่ือยๆ  
และไม่มีการประเมินผลลัพธ์ทีไ่ด้ว่าผู้สงูอายุ Convert กลับมาดูแลตัวเองได้กี่ %  เป็นการ Focus ผิดจุด ควรที่จะท า 
Primary Prevention ลงทุนกบัผู้สูงอายุ ในกลุ่มที่ยงัแข็งแรง เพื่อป้องกันไม่ให้เกิด ภาวะติดบา้น/ติดเตียง  
มติคณะท างาน 
            รับทราบความก้าวหนา้การบริหารจัดการงบกองทุนยอ่ยระดับเขต ปี61 LTC และ CA Colon 
ข้อสั่งการ   
1. กรณี CA Colon ให้ เร่งรัดการด าเนินการตรวจคัดกรองตามเป้าหมายที่ก าหนด  
2 กรณี LTC ปีงบประมาณ 2562 
          - ให้ สสจ. เร่งรัด ก ากับและติดตาม หน่วยบริการในพืน้ที่ ในการบนัทึกข้อมูล ผู้สงูอายุที่มีภาวะพึง่พิง ทั้งรายใหม่ 
และรายต่อเนื่อง ผา่นโปรแกรม(http://udonthani.nhso.go.th/ltc) เท่านัน้ 
         - ให้ สปสช.เขต 8 อุดรธานี รายงานความก้าวหน้าในการประชุมคร้ังต่อไป 

http://udonthani.nhso.go.th/ltc
http://udonthani.nhso.go.th/ltc
http://udonthani.nhso.go.th/ltc
http://udonthani.nhso.go.th/ltc
http://udonthani.nhso.go.th/ltc
http://udonthani.nhso.go.th/ltc
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3.6 รายงานความก้าวหน้าการด าเนินงานงบค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะ   งบลงทุน (ค่าเสื่อม) 
ปีงบประมาณ 2562 ของหน่วยบริการสังกัด สป.สธ.       
            นางสาวสินนีุศ สันติรกัษ์พงษ์ น าเสนอรายละเอียด โดยสรุป ดังนี้   มติ คทง.5x5 คร้ังที่ 4 วันที่ 9 กรกฎาคม 2561 
เห็นชอบแนวทางการด าเนินงาน ปี2562 หน่วยบริการสังกัด สป.สธ.ในพื้นที่เขต 8  มอบส านักงานเขตสุขภาพที่ 8 (CIO) และ 
สปสช.เขต 8 อุดรธานี ด าเนินการและรายงานความก้าวหน้าในการประชมุคร้ังต่อไป ในการนี้ ส านักงานเขตสุขภาพที่ 8 (CIO) 
และ สปสช.เขต 8 อุดรธานี ได้จัดประชุมชี้แจงแนวทางการด าเนินงานงบค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะ       
งบลงทุน ปีงบประมาณ 2562 หน่วยบริการสังกัด สป.สธ.ในพื้นที่ เขต 8 อุดรธานี ในวันที่ 23 กรกฎาคม 2561 นพ.สุรพงษ์ 
ผดุงเวียง  นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดหนองบัวล าภู  ได้แจ้งทิศทางการบริหารจัดการงบลงทุนครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้างและการ
บริหารจัดการข้อมูล ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง หน่วยบริการเขตสุขภาพที่ 8 ให้หน่วยบริการสังกัด สป.สธ.ทุกแห่งในพื้นที่เขต 8 
จัดท าแผนฯงบลงทุน UC ผ่านโปรแกรม R8-IBMS จากนั้นเชื่อมข้อมูลมายังโปรแกรมงบลงทุน สปสช. 
เปรียบเทียบการจัดสรรงบค่าเสื่อม เฉลี่ยบาท/uc ปี 60-62 ภาพรวมเขต 

 
การค านวณจัดสรรเงินค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุนปีงบประมาณ 2562  
หน่วยบริการสังกัด สป.สธ.  

 
การด าเนินการ 
18 กันยายน 2561 ประชุม คทง.งบลงทุนระดบัเขต 
21 กันยายน 2561 ประชุม อปสข.เขต 8   
การโอนงบประมาณ ภายในเดือน ตุลาคม 2561 
      - 70% โดย สปสช.ส่วนกลาง 
      - 20%  , 10% โดย สปสช.เขต 8 อุดรธานี 
เสนอคณะท างานฯเพื่อ 

จงัหวดั
 ระดบัหนว่ยบรกิาร

ไมน่อ้ยกวา่70%

 ระดบัจงัหวดั

 ไมเ่กนิ 20%

 ระดบัเขต 

ไมเ่กนิ 10%

นครพนม 39,367,079.38        11,247,736.97        5,623,868.47          

บงึกาฬ 25,835,282.27        7,381,509.21          3,690,754.59          

เลย 46,561,059.73        13,303,159.93        6,651,579.96          

สกลนคร 77,534,369.38        22,152,676.97        11,076,338.45        

หนองคาย 33,450,599.51        9,557,314.15          4,778,657.07          

หนองบวัล าภู 29,401,156.43        8,400,330.40          4,200,165.20          

อดุรธานี 106,531,844.78       30,437,669.92        15,218,834.97        

Grand Total 358,681,391.48  102,480,397.55  51,240,198.71    
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 เพื่อทราบความก้าวหนา้การด าเนินงาน เชื่อมโยงข้อมูลระหว่างส านักงานเขตสุขภาพ กับสป.สช.เขต8 และ
หน่วยงานทุกระดับ 

 เพื่อทราบความก้าวหนา้การด าเนินการจัดท าแผนรายการงบค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะ 
งบลงทุน ปีงบประมาณ 2562 ของหน่วยบริการสังกัด สป.สธ.ในพื้นที่ เขต 8  

ข้อคิดเห็นและเสนอแนะ 
         ประธาน : เขต 8 จะใช้แผน 5 ปีที่รวมงบลงทุนทัง้หมดและจัดล าดับความส าคัญ ในส่วนงบลงทนุUCก็แยกส่งให้ 
สปสช. ขณะนี้ทีม IT ก าลังจัดท าโปรแกรมสินทรัพย์ทั้งหมดเพื่อเชื่อมกับแผนงบลงทนุ 
มติคณะท างาน 
         รับทราบ 
ข้อสั่งการ   
         รับทราบ 
 
 

3.7 รายงานความก้าวหน้า การจัดสรรเงิน ปกส.ของแม่ข่ายให้กับลูกข่าย ณ 31 สิงหาคม 2561 
           นางรุ่งทพิย์ เอกพงษ์ น าเสนอรายละเอียด ดังรายละเอียด สรุปผลการจัดสรรเงินประกันสังคมของหน่วยบริการ 
ในเขตสุขภาพที่ 8 ณ 31 สิงหาคม 561 

 
ข้อเสนอคณะท างานฯ 

 เพื่อโปรดทราบความก้าวหนา้การจัดสรร จัดสรรช้าเนื่องจาก มปีัญหาโปรแกรมข้อมูลของ ปกส. 
ข้อคิดเห็นและเสนอแนะ 
          ประธาน : ได้ไปร่วมด าเนินการจัดท า P&P ให้ส านักงานประกันสังคม ซึ่งจา้งทีป่รึกษาจาก ม.มหิดล พบวา่ค่าเฉลี่ยต่อ
หัว ปกส.เขต 1 ได้ 3,600 บาท , เขต 8 ได้ 2,300 บาท ซึ่งค่าเฉลี่ยประเทศ 3,500 บาท ต้องไปดูระบบการรายงาน เชน่ การ
รายงาน ผู้ปว่ยโรคเร้ือรัง ว่ารายงานครบถ้วนหรือไม่ Key อย่างไร ให้ได้รับเงินครบถ้วน 
มติคณะท างาน 
         รับทราบความก้าวหน้า การจัดสรรเงิน ปกส.ของแม่ข่ายให้กับลูกข่าย 
ข้อสั่งการ   
        1.รับทราบความก้าวหน้า การจัดสรรเงิน ปกส.ของแม่ข่ายให้กับลูกข่าย 
        2.ส านักงานเขตสุขภาพ แจ้งให้แม่ข่ายที่ยังไม่จัดสรรเงิน เร่งรัดด าเนินการโดยใช้ข้อมูลของแม่ข่ายในการจัดสรรเท่าที่

จัดสรรได้ และให้มีการตรวจสอบการรายงานข้อมูลว่าครบถ้วนหรือไม่  
 

ระเบียบวาระที่ 4   เรื่องเพ่ือทราบ 
ประธานมอบทีมเลขาฯด าเนนิการตามวาระ 
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4.1 มติและข้อสั่งการจากการประชุมคณะกรรมการก าหนดแนวทางการใช้จ่ายเงินกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
ของหน่วยบริการสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ระดับประเทศ   
           นางสาวสินนีุศ สนัติรักษ์พงษ์ น าเสนอรายละเอียด โดยสรุป ดังนี ้ 
คร้ังที่ 7/2561 ในวันที่ 12 กรกฎาคม 2561  
1. รับทราบ (ร่าง) แนวทางการจ่ายงบเหมาจา่ยรายหัว (บริการ OP-IP-PP) และค่าใช้จา่ยเพิ่มเติมส าหรับหน่วยบริการในพื้นที่
กันดาร พื้นที่เสีย่งภัย และพื้นทีจ่ังหวัดชายแดนภาคใต้ ของหนว่ยบริการสังกัด สป.สธ. ปงีบประมาณ 2562 
2. รับทราบ ความก้าวหน้าการจัดระบบบริการส าหรับผู้ต้องขัง 
3. รับทราบ แนวทางการบริหารการจ่าย PP Fee schedule ปี 2562 
คร้ังที่ 8/2561 ในวันที่ 2 สิงหาคม 2561             
1.รับทราบ (ร่าง) หลักเกณฑ์และแนวทางการปรบัเกลี่ยงบเหมาจ่ายรายหัว (บริการ OP-IP-PP) เฉพาะหน่วยบริการสงักัด 
   ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขปีงบประมาณ 2562 
2.รับทราบ (ร่าง) รายการบริการ และหรือรายการผลงานบริการแบบ PCC ที่ใช้ส าหรับจา่ยค่าบริการ PCC ปี 2562 และ 
   หลักเกณฑ์การจ่ายรายการผลงานบริการ ปี 2561 ของหน่วยบริการนอกพื้นที่ กทม. 
3. รับทราบ แผนการจ่ายงบค่าบริการผู้ป่วยในทั่วไป ส่วนที่กันไว้ปรับเกลี่ยที่เหลือ ปี 2561 ของหน่วยบริการสังกัด สป.สธ. 
4. รับทราบ (ร่าง) รูปแบบการจา่ยค่าบริการสร้างเสริมสุขภาพปอ้งกันโรค (แบบใหม่) 
5. รับทราบ สถานการณ์ผลงานบริการผู้ป่วยในปี 2561 ภายหลงัได้รับการสนับสนนุงบกลางตามมติคณะรัฐมนตรี 
6. แผนด าเนินการ และการปรับเปลี่ยนโปรแกรมการก ากับติดตามงบคา่เสื่อม ปี 2562  
     1) เร่งรัดการใช้จ่ายงบคา่เสือ่มปีงบประมาณ 2561 ของหน่วยบริการสังกัด สป.สธ. ในพืน้ที่ 
     2) ชี้แจง และท า ความเข้าใจหน่วยบริการเกี่ยวกับโปรแกรมการก ากับติดตามงบค่าเสื่อมของปี 2562 
7. รับทราบ การประชุมรับฟังความเห็น DRG.v.6 กลุ่มหน่วยบริการสังกัด สป.สธ.  
8. รับทราบ ประเดน็ที่จะปรับปรุงการบริหารจัดการงบกองทุนฯเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการด าเนินงาน  
ข้อคิดเห็นและเสนอแนะ 
     ไม่มี 
มติคณะท างาน 
     รับทราบ 
ข้อสั่งการ 
     รับทราบ 
 

4.2 ผลคะแนนการตรวจประเมินคุณภาพบัญชี ประจ าปี 2561 ของหน่วยบริการในเขตสุขภาพที่ 8                                       
              นางรุ่งทพิย์ เอกพงษ์ น าเสนอรายละเอียด โดยสรุป ดังนี ้ 
วัตถุประสงค์การตรวจคุณภาพบัญชี 

1. เพื่อพิสูจน์ความถูกต้อง และเชือ่ถือได้ของงบการเงิน 
2. เพื่อติดตาม และประเมนิผลการจัดท าบญัชีเกณฑ์คงค้าง ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะ ในการปรับปรุงแก้ไขในการจัดท า

บัญชีเกณฑ์คงค้างให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
3. เพื่อให้ผู้บริหาร สามารถน าข้อมูลจากงบการเงินไปใชป้ระโยชน์ในการตัดสนิใจในการบริหารด้านการเงินการคลัง 

คะแนนประเมินคุณภาพบัญชีหน่วยบริการ เขตสุขภาพที่ 8  เปรียบเทียบปี 2556 - 2561 (รายจังหวัด) 
จังหวัด ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 

(1) 
ปี 2559 

(2) 
ปี 2560 ปี 2561 

สกลนคร 65.76  85.38  92.97  93.38  93.04  93.13  95.66  
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เลย 68.93  69.73  84.71  88.96  83.97  90.91  94.42  
อุดรธานี 60.94  83.70  91.92  92.78  92.79  93.70  94.36  
หนองบัวล าภู 42.33  85.52  91.96  90.27  83.67  88.63  93.69  
หนองคาย 65.15  79.48  91.38  89.18  93.07  93.63  91.65  
บึงกาฬ 53.25  75.72  86.06  87.69  84.05  84.43  87.41  
นครพนม 59.19  65.22  88.87  84.04  84.73  88.15  83.06  
เฉลี่ยท้ังเขต 59.36  77.82  89.70  89.47  87.90  90.71  92.14  

 
ผลการประเมินตรวจสอบคุณภาพบัญชี หน่วยบริการ เขตสุขภาพที่ 8คะแนนเฉลี่ย (รายจังหวัด) ปีงบประมาณ 2561 

อันดับที่ จังหวัด คะแนนเฉลี่ย 

1 สกลนคร 95.66 

2 เลย 94.42 

3 อุดรธานี 94.36 

4 หนองบัวล าภู 93.69 

5 หนองคาย 91.65 

6 บึงกาฬ 87.41 

7 นครพนม 83.06 

รวมเฉลี่ยท้ังเขต 92.14 

 
 
 
 

รายงานคุณภาพบัญชีหน่วยบริการที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน / ไม่ผ่านเกณฑป์ระเมิน (รายจงัหวัด) 
(หน่วยบริการที่เข้ารับตรวจ 88 แห่ง) 

 
รายชื่อหน่วยบริการที่ไม่ผ่านเกณฑ์คุณภาพบัญช ี

ล าดับ ชื่อโรงพยาบาล จังหวัด คะแนนเต็ม คะแนนดิบ คะแนนที่ได้ รวม เกรด 

1 รพ.บุ่งคล้า บึงกาฬ 360 280 210 75.00 C  

2 รพ.โนนสะอาด อุดรธานี 360 234 156 66.67 D 

3 รพ.ปากคาด บึงกาฬ 360 288 179 62.15 D 

4 รพ.นาทม นครพนม 360 260 157 60.38 D 

5 รพ.วังยาง นครพนม 360 220 108 49.09 F 

ปัญหา/ อุปสรรค 

 เอกสารการตรวจสอบไม่เรียบร้อย/ครบถ้วน  ไม่พร้อมในการรับตรวจ (กรณีนักบัญชีใหม่) 

 ใบส าคัญการบันทึกบัญชี ผู้มีอ านาจลงนามไม่ครบถ้วน 

 นักบัญชีเปลี่ยนบ่อย เนื่องจาก ลาออกไปบรรจุรับราชการใหม่ 
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ข้อเสนอคณะท างานฯ 

 หน่วยบริการที่ไมผ่่านการประเมินคุณภาพบญัชี ปี 2561 มอบให้ CFO จังหวัด และ Auditor จังหวัด พัฒนาและ
ตรวจประเมินซ้ าให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 30 กันยายน 2561 

ข้อคิดเห็นและเสนอแนะ 
     ประธาน : ระบบบัญชี รพ.พึ่งพานักบัญชี การท างานไม่เปน็ระบบ ขึ้นอยู่กับบุคคล ดังนัน้ปัญหาแก้ได้ด้วย ระบบบัญชี On 
Cloud ซึ่งจะน าร่องตน้ปีงบประมาณนี้ 
มติคณะท างาน 
       รับทราบ 
ข้อสั่งการ 
       รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องเพ่ือพิจารณา 
5.1 ข้อเสนอเงื่อนไขอัตราจ่ายพิเศษ กรณีผู้ป่วยใน เขต 8 ป2ี562 
              นส.สินีนุศ สันติรักษ์พงษ์ น าเสนอรายละเอียดโดยสรุป ดังนี้ 
ที่มา มติและข้อสั่งการ คทง.5x5 คร้ังที่ 4/2561  วันที่ 9 กรกฎาคม  2561 มอบ สปสช.เขต 8 อุดรธานี ประเมินผล เงื่อนไข
อัตราจ่ายพิเศษ กรณีผู้ป่วยใน เขต 8 ปี2561 และจัดท าข้อเสนอเงื่อนไขอัตราจ่ายพิเศษ กรณีผู้ป่วยใน เขต 8 ปี2562 ในการ
ประชุมคร้ังต่อไป  
เกณฑ์ วัตถุประสงค์ หน่วยบริการเป้าหมาย 

Pneumonia    ลดการADMIT ในโรคที่ป้องกันได้และเป็นปัญหาของพื้นที่  ทุกแห่ง 

Spine Surgery สนับสนุนส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการและ
คุณภาพผลงานบริการชดเชยรายรับกรณีบริการที่ต้นทุนสูง A,S ,M1 ,M2  

Revision of knee replacement 

การจัดบริการฟื้นฟูสมรรถภาพทางการแพทย์ส าหรับผู้ป่วยระยะกึ่ง
เฉียบพลัน และไม่เฉียบพลัน (SNAP) โดยบริการการแพทย์แผน
ไทยและการแพทย์ทางเลือกร่วมกับการรักษาแผนปัจจุบัน 

1. เพิ่มการเข้าถึงบริการฟื้นฟูสมรรถภาพด้านการแพทย์ในระยะ 
Subacute โดยบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก
ร่วมกับการรักษาแผนปัจจุบัน 
2. พัฒนากลไกการจัดสรรงบประมาณผู้ป่วยระยะ Subacute ที่ไม่
ครอบคลุมในการชดเชยค่าบริการทางการแพทย์ประเภทผู้ป่วยในด้วย
ระบบ DRG 

รพ.ต้นแบบแพทย์แผนไทย 
1) รพร.สว่างแดนดิน 
2) รพ.ห้วยเกิ้ง 

ประมาณการจา่ย 
เกณฑ์ ระดับวัด ระยะเวลา ปมก.วงเงิน การค านวณ 

Pneumonia  ทุกระดับ 1 เมย.62 10,000,000.00 On Top 3,000 บาท/Admission 
**ไม่หักเงินเดือน 

SPINAL SURGERY A,S ,M1 ,M2  1 ตค.61 10,000,000.00 On Top=5,000 บาท/AdjRW   
**ไม่หักเงินเดือน 

Revision of knee replacement A 1 ตค.61 200,000.00 On Top=10,000 บาท/AdjRW   
**ไม่หักเงินเดือน 

การจดับรกิารฟืน้ฟูสมรรถภาพทางการแพทย์ส าหรับ
ผู้ป่วยระยะกึ่งเฉียบพลัน และไม่เฉียบพลัน (SNAP) 
โดยบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก
ร่วมกับการรกัษาแผนปัจจุบัน 

รพร.สว่างแดนดิน 
รพ.ห้วยเกิ้ง 
(รพ.กุมภวาปี) 

1 เมย.62 5,000,000.00 On Top=10,000 บาท/AdjRW   
**ไม่หักเงินเดือน 

1.PNEUMONIA 
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สถานการณ์ผู้ป่วยโรคปอดบวม ปี 2561(10m) 

 
 
 
เปรียบเทียบอัตราการตาย Pneumonia ปี 2561(10m) รายหน่วยบริการ 

              

  

 
 
2. Spinal Surgery 

    
 
3. Revision of knee replacement 

 
 

4.การจัดบริการฟ้ืนฟูสมรรถภาพทางการแพทย์ส าหรับผู้ป่วยระยะกึ่งเฉียบพลัน และไม่เฉยีบพลัน (SNAP) โดยบริการ
การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกร่วมกับการรักษาแผนปัจจุบัน 

DISCHT 1 2 3 4 5 8 9 Grand Total

59 20,004      424 20 1,471      6 6 327 22,258       

60 23,801      539 13 1,763      22 10 437 26,585       

61 26,611      656 15 2,124      21 9 470 29,906       

DISCHT% 1 2 3 4 5 8 9

59 89.87       1.90       0.09       6.61       0.03       0.03       1.47       

60 89.53    2.03    0.05       6.63    0.08       0.04       1.64    

61 88.98    2.19    0.05       7.10    0.07       0.03       1.57    

Hcode จ านวนคร ัง้ ADJRW_NHSO ปมก.On Top(บาท)

รพ.อดุธานี 1 5.8256 29,128.00              
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รายละเอียดและแนวทางการด าเนินการ 
1.บันทึกรหัสโครงการพิเศษ (Project code) : IPSNAP_RG08 
2.กลุ่มโรค หลอดเลือดสมอง : Stroke  
    - บาดเจ็บสมอง : Brain dysfunction (Trauma & Non trauma)    
    - บาดเจ็บไขสันหลัง Spinal cord dysfunction (Trauma & Non trauma)   
    - Major Multiple Trauma  
3.รหัสโรค(ICD-10) ตัวใดตัวหนึ่ง ตรวจสอบจาก PDX หรือ SDX ตามเงื่อนไข                                                                  
     I60 – I64 , G81-G82, G01-G06, G35 ,C70*, C71*, C72 , C793 ,D32-D33, S06*, 
     A180 and M49*, M471*, M500 and G992, M510 and G992, S14*, S34*, S240, S241, S242,  
     T0250-T0251, T0260-T0261, T0270-T0271, T093, T913 
4.รหัสหตัถการ ICD-9  ตัวใดตัวหนึ่ง ตามเง่ือนไข    9999  หรือเทียบเท่า การให้รหสั หัตถการแผนไทย 
5.จ านวนวันนอน ตั้งแต่ 4 วันข้ึนไป (LOS >= 4 วัน) 
6.ก าหนด HCODE จ านวน 2แห่ง ดังนี้  รพร.สว่างแดนดิน และ รพ.ห้วยเกิ้ง  HMAIN=08 
7. มีการตรวจสอบเวชระเบียนภายหลังการเบิกจ่าย(Post Audit) กรณผีิดเง่ือนไขสามารถเรียกคืนได้ 
8. ก าหนดจ่ายเพิ่มเติม 10,000 บาท/AdjRW/ครั้งการAdmission  (ไม่เกิน2ครั้ง/คน/ปี) ไม่หักเงินเดือน 
9.  กรณีหน่วยบริการไม่บันทึกรหสัโครงการพิเศษ (Project code) : IPSNAP ให้ด าเนินการประมวลจา่ยตามเงื่อนไขการจ่ายผู้ป่วยใน
ทั่วไปในระบบปกต ิ
แนวทางการประเมินผล   
1. ตรวจสอบผลการดูแลผู้ป่วยจากเวชระเบียน และรายงานผลที่หน่วยบริการส่งให้ สปสช.เขต  
2. ประเมินผลส าเร็จโครงการ โดยคณะท างานฯ ท่ีแต่งตั้งและได้รับมอบหมาย เพื่อขยายผลไปยังหน่วยบริการที่มีศักยภาพในปีต่อไป 
เกณฑ์การประเมินตรวจสอบหลกัฐานเวชระเบียน และ ดังนี้  
1. รหัสโรค(ICD-10) 
2. รหัสหัตถการ ICD-9 
3. จ านวนวันนอน (LOS) 
4. ค่า Barthel Index (BI) 
5. ช่ือแพทย์เวชศาสตร์ฟื้นฟูท่ีดูแล  
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ    
1. พัฒนากระบวนการดูแลรักษาผูป้่วยในระยะ Subacuteโดยบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกร่วมกับการรักษาแผน
ปัจจุบัน  
2. เกิดกลไกการจ่ายชดเชยบริการที่ยืดหยุ่น ตามสภาพปัญหาของพืน้ท่ี 
เสนอคณะท างานฯเพื่อ 

 เห็นชอบ (ร่าง)ข้อเสนอ เงื่อนไขและอัตราจ่ายพิเศษเฉพาะเขต ผู้ป่วยใน เขต 8 ปีงบประมาณ 2562 ได้แก่ 
1.Pneumonia 
2.Spine Surgery 
3.Revision of knee replacement 
4. การจัดบริการฟื้นฟูสมรรถภาพทางการแพทยส์ าหรับผู้ป่วยระยะกึ่งเฉียบพลนั และไม่เฉียบพลัน (SNAP) โดยบริการ
การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกร่วมกับการรักษาแผนปัจจุบนั 
โดยรายละเอียดให้เป็นไปตามประกาศการบริหารกองทุนฯ ปี 2562 

 มอบ สปสช.เขต 8 อุดรธานี เสนอ อปสข.เขต 8 เพื่อพิจารณาอนุมัติ 
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ข้อคิดเห็นและเสนอแนะ 
      ประธาน : กรณี Pneumonia ให้ใช้อัตราตาย Hmain=08 Hcode=08 ในภาพรวมจังหวดั และจ่ายให้หน่วยบริการ
ทั้งหมดในจังหวัดที่มีอัตราตายต่ ากว่าค่าเฉลี่ย  เพื่อวัดและประเมินผลระดบัจังหวัด  ขอให้จัดท าหลักการเสนอคณะท างานฯ
คร้ังต่อไป  
      นพ.นพรัตน์ : อัตรา Admit Pneumonia สูงมากข้ึนเปรียบเทียบจาก ปี 59-61 เสนอให้เปลี่ยนแนวทางการจา่ยเพื่อให้
ส่งผลกบัอัตราตายที่ลดลง 
      ประธาน : Admit Pneumonia ปีทีผ่่านมาสงูที่สุด รวมทั้งการตายด้วย 
      นพ.กังวาลไทย : รพ.ห้วยเกิ้ง เป็น รพ.ต้นแบบแพทย์แผนไทยของจังหวัดอุดรธานี ในการให้บริการ IPD เพิ่มข้ึนจากการ
ให้บริการแพทย์แผนปัจจบุัน 5 เตียงและแผนไทย 6 เตียง พบวา่ ต้นทนุสูง เนื่องจาก จ านวนวนันอนนาน ปัจจบุันประสบ
ปัญหาทางการเงินจึงได้ Mergingกับ รพ.กุมภวาปี เงื่อนไขการจา่ยข้อ 4 สามารถช่วยได้ และจะรับส่งต่อผู้ปว่ยจาก รพ.     
กุมภวาปี มาฟืน้ฟูโดยใช้ศาสตร์แพทย์แผนไทยมาช่วยดูแล 
       ผู้แทน สสจ.หนองคาย : มีเกณฑ์การคัดเลือกหน่วยบริการในเกณฑ์ ข้อ 4 อย่างไร เนื่องจาก รพ.โพธิ์ตาก มีแพทย์แผน
จีน จะเข้าร่วมได้หรือไม ่
       นพ.พิชิต รพร.สว่างแดนดนิ  :  จากรายละเอียดเกณฑ์ 4  เห็นด้วย การวัดผลต้องผา่นแพทย์แผนปัจจุบนั คือ  
แพทย์เวชศาสตร์ฟืน้ฟูหรือแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว 
มติคณะท างาน 

 เห็นชอบ (ร่าง)ข้อเสนอ เงื่อนไขและอัตราจ่ายพิเศษเฉพาะเขต ผู้ป่วยใน เขต 8 ปีงบประมาณ 2562 ได้แก่ 
1.Pneumonia 
2.Spine Surgery 
3.Revision of knee replacement 
4. การจัดบริการฟื้นฟูสมรรถภาพทางการแพทยส์ าหรับผู้ป่วยระยะกึ่งเฉียบพลนั และไม่เฉียบพลัน (SNAP) โดยบริการ
การแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกร่วมกับการรักษาแผนปัจจุบนั 
โดยรายละเอียดให้เป็นไปตามประกาศการบริหารกองทุนฯ ปี 2562 

 มอบ สปสช.เขต 8 อุดรธานี เสนอ อปสข.เขต 8 เพื่อพิจารณาอนุมัติ 

 มอบ Service Plan สาขา Sepsis ร่วมกับ สปสช.เขต 8 วิเคราะห์และหาแนวทางการด าเนินการ ลดอัตราตายใน
Pneumonia ในภาพระดับจังหวัด 

 เห็นชอบให้แต่งตั้ง คณะท างานฯเพื่อประเมินผลส าเร็จ การจัดบริการฟ้ืนฟูสมรรถภาพทางการแพทย์ส าหรับผู้ป่วย
ระยะกึ่งเฉียบพลัน และไม่เฉียบพลัน (SNAP) โดยบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกร่วมกับการ
รักษาแผนปัจจุบัน โดย ให้ ผอ.รพร.สว่างแดนดนิเป็นประธาน  

ข้อสั่งการ 
1. รับทราบ (ร่าง)ข้อเสนอ เงื่อนไขและอัตราจา่ยพิเศษเฉพาะเขต ผู้ป่วยใน เขต 8 ปีงบประมาณ 2562 
2. มอบ สปสช.เขต 8 อุดรธานี เสนอ อปสข.เขต 8 เพื่อพิจารณาอนุมัต ิ
3. มอบ Service Plan สาขา Sepsis ร่วมกับ สปสช.เขต 8 วิเคราะห์และหาแนวทางการด าเนินการ ลดอัตราตายใน
Pneumonia ในภาพระดับจังหวัดและน าเสนอในการประชุมครั้งต่อไป 
4. ให้ ผอ.รพร.สว่างแดนดินเปน็ประธาน คณะท างานฯเพื่อประเมินผลส าเร็จ การจัดบริการฟื้นฟูสมรรถภาพทางการแพทย์
ส าหรับผูป้่วยระยะกึ่งเฉียบพลนั และไม่เฉียบพลัน (SNAP) โดยบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกร่วมกับการ
รักษาแผนปจัจุบนั ร่วมกับ สปสช.เขต 8 
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5.2 แนวทางการจัดสรรเงินกันระดับประเทศ รอบที่ 2 ปี 2561 
           ภก.อิศรา จรูญธรรม น าเสนอรายละเอียด ดังนี้ แนวทางการจัดสรรเงินกันประเทศ 150 ล้านบาท งวดที่ 2 แบ่ง
เป้าหมายเป็น 3 กลุ่ม  

1. ส่วนหนึ่งให้เขตตามจ านวน ปชก.UC ในเขต เพื่อปรับเกลี่ยช่วยหน่วยบริการในพื้นที่  วงเงิน 100,7000,000 ลบ. 
2. ให้หน่วยบริการที่บริหารจัดการมีประสิทธิภาพดี ณ 31 กค.61 เกณฑ์ประสิทธิภาพดี ได้แก ่

- รพ.ที่ควบคุมค่าใช้จ่ายได้ดีเทียบเคียงกลุ่ม(Hospital Group Ratio: HGR)มีค่าใช้จ่ายที่ส าคัญต่ ากว่าค่ากลางกลุ่ม 
ผ่านทั้ง 4 ตัว คือ 1)ค่าแรง(LC) 2)ค่ายา  3)ค่า Lab 4)ค่าเวชภณัฑ์  
-มีคะแนนรวมการประเมินประสิทธิภาพ>= 8 คะแนน(คะแนนเต็ม 10) 
มี 28 แห่ง รวมวงเงิน 29,3000,000 ลบ. เขต 8 มี 2 แห่ง ได้แก่ เอราวัณ เจริญศิลป์ 

3. ให้เขตที่บริหารจัดการได้ดีมาก เพื่อปรับเกลี่ยช่วยหน่วยบริการในพื้นที่ 
- จ านวนหน่วยบริการระดับ 4-7 รวม ณ 31 กค.61 มีไม่เกิน 10% 
มี 4 เขต ได้แก่ 5,6,9,10 รวมวงเงิน 20,000,000 ลบ. 

 

 
ประเด็นพิจารณา 

1. พิจารณาจัดสรรเงินกันระดบัประเทศ รอบที่ 2 ปี 2561 ตามเกณฑ์การจัดสรร 
 แบบที่ 1 (เกณฑ์ประชากร) ใช้จ านวนประชากร UC ของแต่ละจังหวัดเป็นน้ าหนักในการจัดสรร 
 แบบที่ 2 (เกณฑ์ Forecast ทางบัญช)ี  
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        2.1 ใช้ข้อมูลทางบัญชี ณ 31 กรกฎาคม 2561 รวมเงินค้างโอน (เงนิแพทย์แผนไทย, ปรับเกลี่ย PPA -> PPB, ปิดยอด
ประกันและเทคนื) และหยุดการก่อหนี้งบลงทุนดว้ยเงินบ ารุงคงค้าง น ามา Forecast สถานการณ์การเงินการคลังปลายปีของ
รพ.วิกฤต 
        2.2 น าคา่ต่ า ของ  NI หรือ NWC ที่ Forecast ไว้มาเปน็ยอดเงินที่ต้องใช้ในการปิดวิกฤตระดับ 7 ของรพ.แต่ละแห่ง 
(โดยเรียงล าดับการช่วยเหลือจากวงเงินปิดวิกฤตน้อยไปหามาก) 
 แบบที่ 3 (เกณฑ์ Forecast ทางบัญชีและปรบัปสธภ.รายจ่าย) เหมือนแบบที่ 2 แต่เพิ่มการปรับปสภ.รายจา่ย โดยใช้

เกณฑ์ Benchmarking Data 9 หมวดหลัก เขต 8 มาเป็นข้อมูล Forecast  
2. การปรับเกลี่ยจัดสรรเงินกันระดับประเทศ รอบที่ 2 เป็นแบบให้ขาดหรือให้เพื่อแก้ไขปัญหาปลายปี (CFOเขตปรับ

เกลี่ยคืนให้จังหวัดในช่วงจัดสรร UC62 ตอนต้นป)ี 
3.แจ้งจัดสรรเป็นยอดรวมจังหวัด เพื่อให้จังหวัดสามารถปรับเกลี่ยเงินไดต้ามความเหมาะสมของบริบทจงัหวัด 
4.ก าหนดเกณฑ์ในการกันเงิน Virtual Account OP Refer และการกันเงินฝาก CF จังหวัดให้เป็นเกณฑ์เดียวกัน      

ทุกจังหวัด เพื่อไม่ให้มีผลกระทบกับการพิจารณาจัดสรรเงินกันในปีถัดไป และลดปัญหาการเกิดวิกฤต Risk7 เทียมใน
ระหว่างปี 

ข้อคิดเห็นและเสนอแนะ 
     ประธาน : แบบที่ 3 เป็นประโยชน์มากทีสุ่ด แต่ขอให้มีเงื่อนไข กรณีรพ.และจังหวัดทีไ่ด้รับการจัดสรร ต้องมีแผนการเพิ่ม
ประสิทธิภาพ เพื่อรับผิดชอบร่วมกัน หากประเมินผลการปรับ ปสภ.แล้ว Efficiency ดี อาจให้ขาด 
     นพ.สมิต : จ.อุดรธานี สิ้นปไีม่มีวิกฤติระดับ 7 จึงขอสละสิทธิ์ เนื่องจากด าเนนิการภายในจังหวัดแล้ว  
     ภก.อิศรา : สรุปในการจัดสรร เป็นแบบผูกติดการประเมินผล ปสภ.การบริหารจัดการของจังหวัด รวมถึงหน่วยบริการที่
ได้รับการจัดสรร เดิมมี ปสภ.แต่ได้รับผลกระทบจาก Step&K หากกรณีนี้ก็ให้ขาด ให้มีการเรียกเงินคืนจากจังหวัดและหน่วย
บริการที่บริหารจัดการไม่ผ่านเกณฑ์ประเมินประสิทธิภาพ เพื่อกลับชดเชยจังหวัดที่มีการด าเนินการมีประสิทธิภาพ 
มติคณะท างาน 
     1.เห็นชอบการจัดสรรแบบที่ 3 จังหวัด โดย Forecast สถานการณ์การเงินการคลัง ทางบญัชีของหน่วยบริการ และปรับ
ประสิทธิภาพรายจา่ย และจัดสรรวงเงินให้ระดับจังหวัดน าไปปรับเกลี่ย   ให้หน่วยบริการในจังหวัด โดยมีเงื่อนไขให้มีการ
ประเมินผลลัพธ์การบริหารจัดการการเงินการคลังของโรงพยาบาลทีไ่ด้รับปรบัเกลี่ยเงิน หากด าเนินการไม่ผา่นเกณฑ์
ประสิทธิภาพ ให้มีการดึงเงินจังหวัดกลับมา ระดบัเขต เพื่อจัดสรรให้จังหวัดหรือหน่วยบริการที่ด าเนินการอย่างมี
ประสิทธิภาพต่อไป   
     2. เห็นชอบให้มีการก าหนดเกณฑ์ในการกันเงิน Virtual Account OP Refer และการกันเงินฝาก CF จังหวัดให้เป็น
เกณฑ์เดียวกันทุกจังหวัด 
ข้อสั่งการ 
     1.รับทราบ การจัดสรรแบบที่ 3 และจัดสรรเป็นยอดรวมจังหวัด เพื่อให้จังหวัดสามารถปรับเกลี่ยเงินได้ตามความ
เหมาะสมของบริบทจังหวัด 
     2. มอบ CFO จัดท าเกณฑก์ารประเมินประสิทธิภาพการบริหารจัดการการเงินการคลังของหน่วยบริการที่รับเงนิปรับเกลีย่ 
CF งวดที่ 2 ปีงบประมาณ 2561 
     3. มอบ CFO ก าหนดเกณฑ์ในการกันเงิน Virtual Account OP Refer และการกันเงินฝาก CF จังหวัดให้เป็นเกณฑ์
เดียวกันทุกจังหวัด ในปีงบประมาณ 2562 
 

ระเบียบวาระที่ 6   เรื่องอื่นๆ 



 

22 รายงานการประชุมคณะท างาน5x5 เขตสุขภาพท่ี 8 ครั้งท่ี 5/2561 

    6.1 ก าหนดการประชุมชี้แจงหลักเกณฑ์การด าเนินงาน และการบริหารกองทุนหลักประกนัสุขภาพแห่งชาติ ปีงบประมาณ 
2562  ในวันศุกร์ที่ 5 ตุลาคม 2561  ณ ห้องวายุภักษ์ 2-4 ศูนย์ประชุมวายุภักษ์ โรงแรมเซ็นทรา บายเซ็นทารา ศูนย์ราชการ
และคอนเวนชัน่เซนเตอร์ แจ้งวัฒนะ ถนนแจ้งวฒันะ กรุงเทพมหานคร   
   6.2  ก าหนดการประชุม คทง.5x5 คร้ังที่ 1/2562  วันที่ 12 พฤศจิกายน 2562 เวลา 13.30 น.บูรณาการ การประชุม
Board เขตสุขภาพที่ 8 
    6.3 ก าหนดการประชุมชี้แจงกองทุนหลักเกณฑ์การด าเนินงาน และการบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
ปีงบประมาณ 2562 หน่วยบริการในพื้นที่เขต 8 อุดรธานี วันอังคารที่ 13 พฤศจิกายน 2561 ณ ห้องประชุมอุดรดุษฎี โรงแรม
เจริญโฮเตล อ.เมือง จ.อุดรธานี 
ข้อคิดเห็นและเสนอแนะ 
 ไม่มี 
มติที่ประชุม 
           รับทราบ 
 

ปิดประชุมเวลา 13.00 น. 
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